
Specialist in 
Organisatie en Personeel

Assenrode Groep ondersteunt organisaties bij 
resultaatverbetering door middel van optimale personele inzet. 

Personeel is de enige factor die actief invloed uitoefent op 
het resultaat van een organisatie. Assenrode Groep biedt een 
breed scala aan diensten. Diensten die ingezet kunnen worden 
om tot betere resultaten te komen door optimale inzet van 
personeel. Wij bieden u oplossingen voor groei, betrokkenheid 
en productiviteit.Assenrode Groep bv
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Postbus 61 
7300 AB  Apeldoorn
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Personeel is bepalend voor het succes van iedere organisatie!

Werving & Selectie van personeel 
De kwaliteit van uw personeel is doorslaggevend voor het resultaat van uw organisatie. 
Onze werving- en selectieprojecten worden gekenmerkt door een grondige aanpak. Een 
assessment(-center) en begeleiding na plaatsing zijn vanzelfsprekende onderdelen in onze 
werkmethode. Hoewel kennis en ervaring van groot belang zijn, richten wij ons in het bijzon-
der op de persoonlijkheidskenmerken van de kandidaat, op het potentieel en de drijfveren om 
zo een perfecte match te maken met de functie én de organisatie voor nu én de toekomst. 

Interim-management en Interim-professionals 
Assenrode Groep beschikt over een groot aantal deskundige interim-managers met ruime 
ervaring in verscheidene werkvelden binnen het bedrijfsleven, onderwijs, gezondheidszorg 
en de non-profi tsector. Onze interim-managers worden ingezet voor het leiden van veran-
deringsprocessen of als tijdelijk leidinggevende op top- of middenmanagement posities. Wij 
kunnen snel zorgen voor een interim-professional op het gebied van Marketing, F&A, Logis-
tiek, ICT, P&O of andere vakgebied.

Assessments 
Assenrode Groep gelooft in een gedegen en gefundeerd advies en maakt daarom bij haar 
dienstverlening veelal gebruik van assessments of assessmentcenters. Tijdens een assess-
ment worden kwaliteiten, aandachtspunten en drijfveren onderzocht met behulp van een 
verscheidenheid aan professionele tests en een uitgebreid psychologisch interview. 
De geïntegreerde eindrapportage is een zeer bruikbaar uitgangspunt voor de selectie en in-
troductie van medewerkers, voor loopbaanbegeleiding, outplacement re-integratietrajecten, 
coaching en leiderschapsontwikkeling. 

P&O Support 
Heeft u vragen over het realiseren van optimale betrokkenheid van uw personeel? Over het 
afscheid nemen van een werknemer? Over veranderingen in het personeelsbeleid? Omtrent 
de inrichting van uw organisatie? Heeft u behoefte om met andere managers te sparren? 
Assenrode Groep helpt u bij de beantwoording van dit soort vragen. Wij hebben een breed 
scala aan diensten die hiervoor kunnen worden ingezet: 
•  Coaching, loopbaanontwikkeling en –begeleiding: ondersteuning bij individuele,
 resultaatgerichte ontwikkeling; 
•  Management coaching: refl ectie en sparring voor ervaren en startende managers;
• Organisatieadvies: onderzoek, analyse en zakelijk, maar betrokken advies. Begeleiding 
 bij de implementatie van organisatieontwikkeling en –inrichting;
•  Outplacement en re-integratie: begeleiding van medewerkers bij voortzetting van de 
 loopbaan bij carrière-tegenslag; 
• Training: resultaatgerichte ontwikkel-, refl ectie- of evaluatietrajecten;
• PZ abonnement: outsourcing van personeelszaken.

Onze diensten worden gekenmerkt door een grondige analyse van de situatie, advies op 
maat en ondersteuning bij de uitvoering van het advies. Indien gewenst maken we onze 
vergoeding afhankelijk van het afgesproken resultaat.

Onze deskundige, professionele en ook pragmatische consultants voeren opdrachten uit in 
bedrijfsleven-, onderwijs- en non-profi torganisaties in uiteenlopende branches. Consultants 
met ruime en uiteenlopende ervaring in zowel managementfuncties als advieswerkzaamhe-
den.

O+
P=

R2

Bedrijfsleven | Onderwijs | Non-Profi t


